
การประเมินผลสัมฤทธิ์  

เกณฑ์การประเมินภาพรวม ชุมชุนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

โรงเรียนรามราชพิทยาคม  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 22 

ข้อที่ หัวข้อการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

รวม 
5 4 3 2 1 

1 การเข้าร่วม        

2 การค้นพบปัญหาและการเลือกแก้ไขปัญหา       
3 แนวทางการแก้ไขปัญหา       

4 การวางแผนและการสร้างเครื่องมือการแก้ไขปัญหา       

5 การน าไปใช้       
6 การเผยแพร่วิธีการ       

รวม       
 

ระดับคุณภาพ 

 คะแนน  21 – 25  หมายถึง  ยอดเยี่ยม 

 คะแนน  16 – 20  หมายถึง  ดีเลิศ 

 คะแนน  11 – 15  หมายถึง  ดี 

 คะแนน  6 – 10   หมายถึง  ปานกลาง 

 คะแนน  1 – 5     หมายถึง  ก าลังพัฒนา   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนแบบประเมินผลชุมชุนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

5 4 3 2 1 
1. การเข้าร่วม มีการเข้าร่วม PLC  

ไม่น้อยกว่า 70 ช่ัวโมง
ต่อปี 

มีการเข้าร่วม PLC  
ไม่น้อยกว่า 60 ช่ัวโมง
ต่อป ี

มีการเข้าร่วม PLC   
ไม่น้อยกว่า 50 ช่ัวโมง
ต่อป ี

มีการเข้าร่วม PLC  
ไม่น้อยกว่า 40 ช่ัวโมง
ต่อป ี

มีการเข้าร่วม PLC  
ไม่น้อยกว่า 30 ช่ัวโมง
ต่อป ี

2.  การค้นพบ
ปัญหาและการ
เลือกแก้ไข
ปัญหา 

- ประเด็นปัญหาที่
น าเสนอ มีสมาชิกใน
กลุ่มมากกว่าร้อยละ 
50 เห็นว่าเร่งด่วน 

- ประเด็นปัญหาที่
น าเสนอ มีสมาชิกใน
กลุ่มประมาณร้อยละ 
50 เห็นว่าเร่งด่วน 

- ประเด็นปัญหาที่
น าเสนอ มีสมาชิกใน
กลุ่มประมาณร้อยละ 
30 เห็นว่าเร่งด่วน 

- ประเด็นปัญหาที่
น าเสนอ มีสมาชิกใน
กลุ่มประมาณร้อยละ 
10 เห็นว่าเร่งด่วน 

- ประเด็นปัญหาที่
น าเสนอ ไม่มีสมาชิก
ในกลุ่มคนอ่ืนเห็นว่า
เร่งด่วน 

3. แนวทางการ
แก้ไขปัญหา 

- มีการเสนอแนวทาง
ในการแก้ไขปัญหาจาก
ทุกฝ่าย 
- สมาชิกในกลุ่มไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
เห็นด้วยกับการสรุป
วิธีการแก้ไขปัญหานั้น 

- มีการเสนอแนวทาง
ในการแก้ไขปัญหาที่
หลากหลาย 
- สมาชิกในกลุ่มไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
เห็นด้วยกับการสรุป
วิธีการแก้ไขปัญหานั้น 

- มีการเสนอแนวทาง
ในการแก้ไขปัญหา
พอสมควร 
- สมาชิกในกลุ่มไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 
เห็นด้วยกับการสรุป
วิธีการแก้ไขปัญหานั้น 

- มีการเสนอแนวทาง
ในการแก้ไขปัญหา
น้อย 
- สมาชิกในกลุ่มไม่
น้อยกว่าร้อยละ 60 
เห็นด้วยกับการสรุป
วิธีการแก้ไขปัญหานั้น 

- ไม่มีการเสนอ
แนวทางในการปัญหา
แก้ไข 
- สมาชิกในกลุ่มไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 
เห็นด้วยกับการสรุป
วิธีการแก้ไขปัญหานั้น 

4. การวางแผน
และการสร้าง
เครื่องมือการ
แก้ไขปัญหา 

- มีการวางแผนอย่าง
เป็นระบบและจัดท า
แผนได้ครบองค์ 
ประกอบ 
- ได้เครื่องมือแก้ไข
ปัญหาที่ชัดเจนและ
ครบถ้วน 

- มีการจัดท าแผนได้
ครบองค์ประกอบ 
- ได้เครื่องมือแก้ไข
ปัญหามีขั้นตอนท่ี
ชัดเจนในการน าไปใช้ 

- มกีารจัดท าแผน 
- ได้เครื่องมือแก้ไข
ปัญหามีขั้นตอนชัดเจน
ในการน าไปใช้ 

- มกีารวางแผนและ
จัดท าโครงร่างแผน 
- เครื่องมือแก้ไข
ปัญหามีขั้นตอน
ค่อนข้างชัดเจนในการ
น าไปใช้ 

- มีการวางแผนคร่าวๆ
และไม่มีการจัดท าแผน 
- ไม่มีเครื่องมือแก้ไข
ปัญหาที่ชัดเจน 

5. การน าไปใช้ - น าไปใช้แกไ้ขปัญหา
ได้อย่างส าเร็จ 

- น าไปใช้แกไ้ขปัญหา
ได้ดีเป็นส่วนใหญ ่

- น าไปใช้แกไ้ขปัญหา
ได้ดีขึ้น 

- น าไปใช้แกไ้ขปัญหา
ได้พอสมควร 

- น าไปใช้แกไ้ขปัญหา
ได้น้อย 

6. การเผยแพร่
วิธีการ 

- เผยแพร่ต่อเพื่อนครู
ในโรงเรียน 
- เผยแพร่ลงในเว็บไซต์
และเว็บเพจของ
โรงเรียน 
- มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้จาก
บุคคลภายนอก 

- เผยแพร่ต่อเพื่อนครู
ในโรงเรียน 
- เผยแพร่ลงในเว็บไซต์
และเว็บเพจของ
โรงเรียน 
- มีบุคคลภายนอกเข้า
มาศึกษา 

- เผยแพร่ต่อเพื่อนครู
ในโรงเรียน 
- เผยแพร่ลงในเว็บไซต์
และเว็บเพจของ
โรงเรียน 
 

- เผยแพร่ต่อเพื่อนครู
ในโรงเรียน 
- ไม่ได้เผยแพร่ลงใน
เว็บไซต์และเว็บเพจ
ของโรงเรียน 
 

- ไม่ได้เผยแพร่ต่อ
เพื่อนครูในโรงเรียน 
- ไม่ได้เผยแพร่ลงใน
เว็บไซต์และเว็บเพจ
ของโรงเรียน 
 

 


